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Bollullos de la Mitacion
Delegacién de Desarrollo Local

ACTA DE LA SESION TRIBUNAL DE SELECCION

PROCESO PROCESO SELECTIVO AL PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A PARA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACIO[\I “"PROYECTO E-CIUDADANIA”. MEJORA DE LOS PROCESOS DE ATENCION A LA
CIUDADANIA (EXP: 41/2022/PE/0029)"

PLAZAS FUNCIONARIO INTERINO. ADMNISTRATIVO/A

N©° EXPTE OFERTA GENERICA SAE NO© 01-2024-5741

FECHA 21/03/2024 HORA 12,00 h

LUGAR AYUNTAMIENTO BOLLULLOS M.

ORDEN DEL DIA 1. Entrevista. Puntuacion definitiva personas candidatas

2. Propuesta seleccion

ASISTENTES:
PRESIDENCIA: César Mate Zamorano
VOCALIAS: Antonino Vela Rodriguez.
Juan de Dios Pilar Gutiérrez
Regla Pérez Lopez
SECRETARIA: Joaquin Fernandez Mora.
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ORDEN DEL DiA
PRIMERO.- Entrevista. Puntuacion definitiva personas candidatas.

Reunido el Tribunal y debidamente convocadas las personas candidatas a la oferta genérica
indicada en la caratula, se procede a llevar a cabo la Ultima fase del proceso, consistente en entrevista
personal a cada una de las personas candidatas, de acuerdo a lo siguiente:

La finalidad de la entrevista sera detectar la adecuacion de el/la aspirante a los requerimientos del
puesto, valorar los conocimientos sobre trabajos en el ambito funcional elegido y la experiencia
profesional adquirida en el desempefio de puestos y demas circunstancias cuyo contenido funcional
sea adecuado a los cometidos y exigencias del puesto de trabajo para el que han sido preseleccionados
por el SAE.

Las preguntas a efectuar a todas las personas candidatas seran las mismas y en mismo nimero,
pudiéndose hacer de forma oral o escrita, mediante cuestionario. La entrevista personal sera calificada
de 0 a 3 puntos.

De acuerdo con estos criterios, y una vez llevada a cabo la entrevista, resultan las siguientes
valoraciones por parte del Tribunal de seleccion.

NOMBRE APELLIDOS DNI CIFRADO ;‘:":;'écggr
CAROLINA RODRIGUEZ POZO FrAZQ] KKk 2,5
RAQUEL SANTOS MESA *EXTOE*F* 1,5
JULIO JOSE QUIROS GONZALEZ *AK G GHKK 1,75
ELENA MELENDEZ MARQUEZ RAKDD QKK 1,75
ALEJANDRO MORINA DE MOYA KARGTIH KA 1,5

La puntuacién de la entrevista, de acuerdo con los criterios, no sera objeto de alegaciones.

A la vista de lo anterior, y de acuerdo con la correccion definitiva del baremo, resultan las siguientes
puntuaciones definitivas:

DNI

NOMBRE APELLIDOS CIFRADO TIT | FORM. | EXP. | TOTAL | ENTREVISTA | TOTAL

CAROLINA | RODRIGUEZ POZO | ***381*** | 0 | 0.655 0 0,655 2,5 3,155

RAQUEL SANTOS MESA *¥*X706%** | 0 2 3,225 | 5,225 1,5 6,725

= QUIROS *k % * %k
JULIO JOSE GONZALEZ 628 0 | 0.029 | 0,597 | 0,626 1,75 2,376
MELENDEZ ko Atk
ELENA MARQUEZ 224 0 0.39 0 0,39 1,75 2,14
ALEJANDRO | MORINA DE MOYA | ***573*** | o | 0.405 0 0,405 1,5 1,905
o]
L ]
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Ayuntamiento de
Bollullos de la Mitacion

Delegacién de Desarrollo Local

SEGUNDO. — Propuesta de seleccion.

Concluido el proceso selectivo, el Tribunal hard publica, en el Tablon electrénico del Ayuntamiento y
en los diferentes medios de informacion, la puntuacion obtenida por los aspirantes, por orden
decreciente, proponiéndose, como maximo, un aspirante por puesto ofertado.

Dicha puntuacion no sera objeto de reclamaciones ni recursos.

La persona aspirante con la puntuacién mas alta sera propuesta para cubrir el puesto, quedando el
resto en reserva para eventuales sustituciones de este puesto, siendo esta propuesta previamente
validada por la Delegacion territorial de Empleo, Empresa y trabajo auténomo.

A la vista de lo anterior, por parte del Tribunal se propone para su contratacion a la
siguiente persona.

RAQUEL SANTOS MESA *AETOE* > *

El resto de personas candidatas, quedan como reserva para eventuales sustituciones de este puesto
en el siguiente orden:

CAROLINA RODRIGUEZ POZO *HAQQ]HHH
JULIO JOSE QUIROS GONZALEZ KRk GYGRH*

ELENA MELENDEZ MARQUEZ KAXDDAXHK
ALEJANDRO MORINA DE MOYA Ll

Y habiéndose cumplido el objeto de la presente reunidn se da por terminado el acto a las 13:30 horas,
todo lo cual como secretario CERTIFICO, firmando conmigo el Presidente del tribunal y el resto de
las personas miembros del mismo, para la posterior publicacion del presente Acta.

La Presidencia, La Secretaria,
Fdo.- César Mate Zamorano Fdo.- Joaquin Fernandez Mora
Vocalias

Fdo.- Juan de Dios
Pilar Gutiérrez

Fdo.- Regla Pérez Lopez Fdo.- Antonino Vela Rodriguez
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