Empleado o Empleada: | AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION
VARILLA GALLARDO, MANUEL

vie: T v Aviec.ss: [ NINEGEG

Fecha de Calcule de antigliedad: 15:06/2019
Fecha de Alta: 15/06/2019

Jormada: 37.5de 37.5 C.LF.: _

Plaza: Categoria: CONCEJAL/A DELEGADO/A c.c.c. de seg. Social: ||| GzN
Puesto: Domicilio: PZA. NTRA. 5RA, DE

Grupo Cotiz.; 1 Codige de Ocupacion: CUATROVITAS, 1 (41110-

Gr. Nv.: Grado personal consolidado:

Tipo de Contrato: Centro: 1 - AYUNTAMIENTO

IBAN:

Ving.: POLI- POLITICO

Periodo de Liguidacién: Diciembre de 2022 Fecha de inicio: 0212022 Fecha Finalizacion: 322022
Causa de Finalizacidn:

DEVENGOS ! DEDUCCIONES
Conceplo | Dias | \alar i Jmpurta | Conceplo Tipo ] Base ITnporre |
SALARIC BASE 3 2.000, DD DESi MPLEC 1,60 233333 3733
PAGH EXTRA 154 | 1,683,068 | | FORMACION PROFESIONAL 0,10 233303 233
[ SEGURIDAD SOCIAL 4.70 2,333,331 109,67
RETEMCION LRPF 6,00 3683.06| 220,98
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 368308 TOTAL DEDUCCIONES: arg
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 0,00 |
REGULARIZACION DE NOMINA DE MES ANTER!OR NCII'I.I'IEHERE DE 2022 LIGUIDC A PERCIBIR (EURDS): 3.312,75
COMCEPTO PERCIBIDO .ﬁ. PERCIBIR DiFE RENCI# iy 5 —

INCIDENCIAS

LA E-‘v'IF'.E.?ES.’I. 5 EL EMPLEADO O LA EMPLEADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE cmlzm:mﬂ A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA ¥
~ APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE () TIPO CUOTA CONCEPTO BASE {'} mPD CUOTA

Prosrata de pagas axiraoidinarnis 155,11
Ratrbucionas includas onta bass 2.000.00
Contingencias Cormunes 2331 23050 55067 | Acc. Trabajo y Enfermedades Profesionales 231333 165 38,50
Hosis Extraordinarias Dasamplin 2.333,33 8,70 156,33
Apaoriacian Sery. Comuneas 0,00 D Q.00 | Formacion Profasional 203333 080 14,00
Cotizaciin Adicions] 0,00 0,00 2.0 | Forclo de Garantia Satarial 233333 0. .00
Dedutcion por Contimgencias Excluidas 0,04 000 4.00
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