Empleado o Empleada:
MONROBE CARDENAS, CLARA
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AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION

Fecha de Calculo de antigliedad: 15/06/2019
Fecha de Alta: 150672019
Jornada: 37 5de 375 C.LF.:
Plaza: Categoria: 17 TENIENTE DE ALCALDE C.C.C. de Seq. Social: ITHTALIG
Puesto: Domicilio: PZA NTRA, SRA DE ol
Grupo Cotiz.: 1 Cadigo de Ocupacion: CUATROVITAS, 1{41110- SEVILLA
Gr. Nv.: Grado personal consolidado:
Tipo de Contrato: Centre: 1 - AYUNTAMIENTO
IBAN:
Ving: POLL- POLITICO
Periodo de Liguidacién: Febrera de 2022 Fecha de inicio: 01/0252022 Fecha Finalizacion:  2RO2/2022
Causa de Finalizacidn:
DEVENGOS | DEDUCCIONES
— J_
Cm_r.ggm Dias | Valor Imparte Conceplo l Tipa Base Imprbe
SALARID BASE 28 2.500,00 || DESEMPLED 1.60 2.816.67 46,67
FEIRMACION PROFESHIMAL 0,10 2.916,67 E 292
|| SEGURIDAD SOCHAL 470 | zateer| 1IT.0R
RETESCION LR PF 18,11 250000 45275
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 2.500,00 TOTAL DEDUCCIONES: 639,42
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 0.00
REGULARIZACION DE NOMINA DE MES ANTERIOR: ENERO DE 2022 LIQUIDO A PERCIBIR (EUROS): 1.860,58 |
CONCEPTO PERCIBIDO | A PERCIBIR | DIFERENCIA |~ -
INCIDENCIAS

LA EMPRESA

EL EMPLEADO O LA EMPLEADA

| DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA ¥

_ APORTACION DE LA EMPRESA
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| Promata se pagas puiraogddinanss A6l |
Hotnbeciones ncluidas en s basa & 500,00
Conlmgoncias Comunns P LT FAn0 | 5aK 13 | Ace. Trabaio y Enfermedades Pralasionakos FUTR AL | 18 4817
Haras Extracrdinmmas Desemples FEAA TR (%] A &7
Aportaciin Sorv Comumes i | Bg 1| Farmackn Prolesional 20tEET ! 0.E0 1750
Cobzacki Adwaannl o | .3 300 | Fordd do Garantin Salanal FR I i 180
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Cadigo Segure De Verficacion i Estaicda Facha y hora
Firmado Por Surgio Sanches Romido Firmiada 2032022 4 1256
Obsorvacionas Pégina 541126




